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Procedimiento inspector

»Los ejes rectores de la inspeccion a nivel general se encuentran contenidos
en los Convenios num. 81 y num. 129 de la OIT.

»A nivel local, cada pais establece normas y resoluciones que enmarcan sus
procedimientos de inspeccion; si bien estas normas tienen bases similares y
fases analogas al Convenio, cada procedimiento contiene sus
peculiaridades.



Distribucion de competencias
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Procedimiento Inspector

DPO — DIF — AT
DTIAYIEL - UEFTI - PUERTOS

PLANIFICACION FISCALIZACION

Relevamiento
de
trabajadores
Verificaciéon
Documental

Proceso de Inspeccion

Etapa de Instruccion

AUDIENCIA DE
DESCARGO

VERIFICACION
Imputacion de
infracciones
Notificacion por
V.E.

Etapa de Resolucidn

RESOLUCION

RECURSO
ADMINISTRATIVO

REPSAL
Con Resolucion
FIRME

PAGO TOTAL

PLAN DE PAGO EN
CUOTAS

Envio a AFIP para
determinacion de
deuda de los
aportes a la
seguridad social

DSyCF Seguimiento y Control de la Fiscalizacion de la totalidad de los procesos

NO PAGO
EJECUCION
FISCAL (DAJ)

RECURSO
JUDICIAL




Procedimiento inspector

La incorporacion de tics resulta fundamental:

Agiliza procesos

Facilitan el acceso y manejo de datos

Promueven una comunicacion mas efectiva

Permiten adaptar los procedimientos a las necesidades especificas
Facilitan los controles y los tornan mas especificos

Promueven el trabajo colaborativo a nivel pais



Procedimiento inspector

Las TIC’s al servicio
de la inspeccion del

trabajoyla
seguridad social

Planificacion inteligente.

B

Inspeccion en linea.

Incorporacion de tablets y smartphones para una inspeccion
eficiente y en tiempo real.

Inspeccion con drones en operativos y actividades puntuales.

Adhesion al servicio de ventanilla electronica.

Reduccion en los tiempos de resolucion.



Procedimiento inspector

Desarrollos Tecnologicos destacados

Desarrollos Tecnologicos Destacados

Aplicativo PNRT Aplicativo GOI itali n Firma Digital
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< Contiene la denuncias y . :
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La tecnologia al servicio de la

Inspeccion

» Los tecnologias de la informacion y comunicacion (TIC) que se
llevaron adelante se centraron en 3 ejes

Reducir la
generacion de
errores en el
procesamiento
de la
informacion.

Optimizar los
tiempos de
tramitacion

Resguardo y seguridad
en la informacion
obtenida en las
inspecciones




Procedimiento inspector

Planificacion relacionada con el nivel de toma de decisiones:

v Planificacion estratégica: definida por las autoridades politicas y en la que se deberan
enmarcar las acciones de inspeccion.

v Planificacidon operativa: objetivos concretos para inspeccionar.



Procedimiento inspector

Modelos de inspeccion laboral:

v"Modelo Reactivo: inspecciones a demanda del ciudadano (trabajador por
denuncias o empleador por competencia desleal).

v'Modelo Proactivo: La centralidad de éste modelo lo constituye la
planificacion y programacion de las inspecciones.



El procedimiento: Fases

=S Comienzo del relevamiento:

Fiscalizar

N Fiscalizar — Iniciar:
= permite ingresar los datos del empleador.

| PNRT - Inspector Digital

Sincronizar Aplicacion de escritorio para registrar en linea las fiscalizaciones efectuadas en el marco del Plan Nacional de Regularizacion del
Trabajo.

Empresas en regla, Proteja a sus trabajadores. - - e
Fiscalizacion
Mejor para el trabajador ]

Mejor para el empleador \u
Mejor para el pais éfi_l 7 f\
Iniciar

0 Cerrar
“ » PNRT - Inspector Digital

Varios

Aplicacion de escritorio para registrar en linea las fiscalizaciones efectuadas en el marco del Plan Nacional de Regularizacion del
Trabajo.

Empresas en regla, Proteja a sus trabajadores.
Mejor para el trabajador

Mejor para el empleador
Mejor para el pais

W

Mend Principal



Primera fase de la inspeccion: empleador

 Fiscalizacion > Iniciar (%)
- -

Cédigo: TAB02028_11901_6

Provincia Capital Federal %

Localidad [caBA |

calle [aLem |

Numso 628 e [1om |  Fiscalizacion > Iniciar (%)
[ ) Piso 5] ] Depto. 1 y

— "MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGUIDAD SOCIAL". - =

Adicionales |

Cédigo: TAB02028_11901_6

Razén Social IMINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL |

Actividad ‘22 - Otros WS RUIIS - AFIP v‘

Detalle
actividad

©

Sincronizar > Inicio
O .. [arwr) | <

O Documento £
Tipo documento |DNI o g : ;
Documento
Cédigo Razén Social Domicilio de Relevamiento
3 ¥ TAB02028_11901_6 MINISTERIO DE TN P! INISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGUIDAD SO(

Se ha sincronizado exitosamente el
inicio de la fiscalizacién

» Domicilio de relevamiento, importante Datos Adicionales
» CUIT, primer campo a completar para validar con AFIP e
» Confirmar datos relevados




Segunda fase de la inspeccion: trabajador

PNRT - Inspector Digital

Sincronizar Aplicacién de escritorio para registrar en linea las fiscalizaciones efectuadas en el marco del Plan Nacional de Regularizacion del
Trabajo. y -
(€] . Relevar Trabajadores 6
Empresas en regla, Proteja a sus trabajadores. F 1
=)

Mejor para el trabajador

Mejor para el empleador

Mejor para el pais Campos  Grilla

~
©0: «100 o
Datos personales del trabajado
G —
“ 1100 [DNI J ow
documento
0 culL 208W808219-4 2 219-4 : Relevar Trabajadores 0
Nombre JOSE |
=

Apellido GOMEZ ‘ v
hecha: 20/ 6/1979 - 20/6/1979 Campos  Grilla
nacimiento A
Sexo ‘Masculino v‘ Masculino ® 1 1 @ @
Nacionalidad "Argentina v} HUsaandies d jador

Nivel Educativo ‘Seleccione un nivel... V‘ f:;::sze 26/ 8/2022 [~
Remuneracién l:] O Manifiesta desconocer

Forma O Quincenal O Mensual O Diaria

M  Tarea l ‘

Desarrollada

DNI, segundo campo a completar para validar con ANSES. Trabel l Tatate I |
Copiar los datos de ANSES. =] Dbeapaciados =
Informar fecha real de ingreso y completar cada campo con los datos

d e CI a rad OS . Observaciones

O Cobra en Banco O Socio Cooperativa

Y VYV




Cierre de la fiscalizacion

. Fiscalizacion

PNRT - Inspector Digital

K .
o?::.,. Aplicacion de escritorio para registrar en linea las fiscalizaciones efectu‘.v Fiscalizar > Cerrar 6
" Trabajo. o
(€ - =
Empresas en regla, Proteja a sus trabajadores.
. Cédigo: TAB02028_11901_6
Mejor para el empleador O Obstruccién
Mejor para el pais
O Negativa
O Sujeto a Inspeccion  Sincronizar > Cierre (%)
O Trabajo infantil y/o adolescente CédigO' TABOZOZS 11901 6
@ . Resultado: Sin Infracciones - Ventanilla Electronica .
Mend rinciea Numero 1274272
Nro. Expediente
Intimacién Previa S/ 7
Fecha de Inicio 24/08/2022
Hora de Inicio 16:36
Calle ALEM
(o) Numero 628
Piso 5
Depto. -
H 1 H 1 1 1 1 1A Datos "MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGUIDAD SOCIAL".
» Seleccionar Fiscalizar  Cerrar para finalizar la fiscalizacion. L., S
» Tildar, si corresponde algun supuesto. e s -
> Si [ bt | ltado de la fiscalizacié “’ o
INnCronizar para obtener el resultado de Ia 1iscallzacion. ‘
‘Ra’zén“Social‘ MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
CcuIT 30541045437

Tipo Documento
Documento



Modos de conexion

Podemos distinguir dos modos:

o On line, permite realizar los cruces informaticos con AFIP/ANSES/servidor del
MTEYSS.

o OFF line, se puede realizar la inspeccion en cada una de sus etapas guardando
informacion hasta tanto se pueda sincronizar.



Inspeccion

Resultados

Sin Infraccién

Con Intimacién

Con Infraccién
Trabajo Infantil
Trabajo Adolescente
Acta de Obstruccion

AN NN N YR



Inspeccion - Resultado

Rol preventivo y educativo en la fiscalizacion

La finalidad es alcanzar la incorporacion de los trabajadores excluidos del
Sistema de Seguridad Social.

Para ello hay que lograr que los empleadores regularicen en forma voluntaria su
situacion y difundir la problematica derivada del empleo no registrado y los
beneficios de su regularizacion.

Esto implica que el inspector asuma la tarea de concientizar, resaltando el
compromiso social con el que se debe abordar cada fiscalizacion.



nspeccio

1

» Se deben tener en cuenta una serie de cuestiones importantes:

El verdadero propdsito de la inspeccion NO es castigar, sino promover el
cumplimiento de la ley y velar por el “trabajo decente”.

Lo que se inspecciona es la empresa y su entorno de trabajo, no el
empleador. El inspector debe dejar de lado las consideraciones subjetivas y
realizar |la tarea del modo mas objetivo posible.



Beneficios — INDI 2.0

Simplificar la registracion de
empleadores y trabajadores a
traves de un unico acto

Incrementar la calidad y el
nivel de la informacion como
insumo para las tareas de
fiscalizacion

Maximizar la eficiencia y
eficacia en la captura de datos

Inducir a la formalizacion de
las relaciones laborales a
partir de la facilitacion de los
procesos registrales



www.argentina.gob.ar/trabajo

Muchas gracias

Ministerio de Capital Humano

Secretaria de Trabaj
Presidencia de la Nacion




