SEMINARIO EMPREGO DE JOVENS

REDE INTERAMERICANA PARA A ADMINISTRAGAO LABORAL
(RIAL)

Perquntas para orientar as apresentacoes durante o seminario

Painel 5 “Estratégias de inclusao laboral dos grupos jovens menos favorecidos.”.
Perguntas:
e Que parametros se utilizam para definir as populacdes alvo?

e Quais 0os mecanismos adotados para promover a participacdo dos jovens menos
favorecidos na definicdo de politicas, programas e a¢des de inclusao laboral?

e Que resultados foram obtidos em matéria de inclusdo laboral de jovens menos
favorecidos no mercado de trabalho?

e Como se pode criar um ambiente propicio para promover um desenvolvimento
juvenil positivo e o afastamento de atividades e ambientes nocivos relacionados
com as gangues? Como poderiam as atividades de emprego e treinamento apoiar
esta meta?

e Que estratégias sdo utilizadas para prover servicos de educacdo remedial para
jovens que possuem um baixo indice de alfabetizacdo e de habilidades numéricas?

e Como se podem criar aliangas entre diferentes sistemas e provedores de servi¢os
para coordenar servi¢os, incluindo as autoridades que velam pela aplicacdo da
legislacdo, as cortes, as organiza¢cdes comunitarias, 0s programas governamentais,
etc.?

e Como se ajustam o0s programas as caracteristicas locais?



