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Preguntas para orientar las presentaciones durante el Seminario  

 

 

Panel 4: “Emprendimiento Juvenil: creación de formas alternativas de trabajo Decente y 

productivo” 

 

Preguntas:   

 

 ¿Qué políticas, programas y medidas son adoptados para impulsar y apoyar el 

emprendimiento juvenil? ¿Qué papel juega el marco legislativo y regulatorio en este 

ámbito?  

 

 ¿Qué resultados concretos han sido obtenidos en la generación de oportunidades de trabajo 

e ingresos para esa población?  

 

 ¿Cuales podrían ser las diferencias o factores diferenciales básicos de este tipo de 

programas con respecto a los programas de fomento del emprendimiento en general (para 

adultos)? 

  

 ¿Qué metas y resultados realistas se pueden plantear para los programas de 

emprendimiento juvenil de calidad? 

 

 ¿Cómo se puede lograr involucrar a mentores de empresas y organizaciones empresariales 

para que trabajen con la juventud? 

 

 ¿Qué contenido debe tener un plan de estudios (currículo) de calidad sobre emprendimiento 

juvenil y cómo se debe entrenar a los individuos que enseñarán este plan de estudios? 

¿Cómo se puede comprometer a las escuelas en desarrollar programas en emprendimiento? 

 

 ¿Existe algún modelo de programa que provea estos servicios fuera del escenario escolar? 

 

 ¿Cómo se podrían generar políticas/programas para los jóvenes emprendedores en 

segmentos de escasos recursos? ¿Qué líneas de acción podrían definirse en torno a este 

segmento? ¿Se puede considerar al emprendimiento como una vía de salida de la pobreza? 

 


