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Perguntas para orientar as apresentações durante o seminário 

 

 

Painel 3: “Desenvolver e incentivar as políticas, estratégias e serviços integrados”.  
 

Perguntas:  

  

 Que experiências e exemplos podem brindar sobre uma estratégia integrada de 

prestação de serviços que tenham sido resultado de uma política nacional ou de 

um programa específico desenvolvido por alguma organização de seu país? Quais 

foram os principais desafios enfrentados na implementação de dita política 

nacional ou desses programas, e como se abordaram? 

 

 Tomando em conta que um enfoque integral busca obter vários resultados, como 

se pode mensurar o êxito? 

 

 Como estão integradas as estratégias de educação formal e não formal em seu 

modelo de programa? O sistema educativo formal está associado com seu 

programa? As políticas nacionais conseguem fazer com que os programas e 

sistemas de educação e de desenvolvimento da força laboral trabalhem em 

conjunto? 

 

 Existe algum esforço para brindar os jovens com diversas rotas educativas que 

lhes permita aprender através de diversos enfoques e em ambientes alternativo de 

aprendizagem? Como se fornece aos estudantes informação sobre carreiras 

profissionais? Até que ponto as políticas de inserção, tais como intercâmbios 

estudantis e programas de aprendizagem formam parte integral do programa? 

 

 Quando e como devem ser incorporadas as habilidades sociais, de comportamento 

e de destrezas laborais básicas nos serviços proporcionados? 

 

 Existe alguma avaliação do enfoque integral que utiliza seu programa? Em caso 

afirmativo, quais foram os resultados? 

 


